Erfolgreiche Zusammenarbeit bei BIG MAMA Hotels fiihrt zu neuen unternehmerischen Wegen
Berlin, Mai 2023

Tobias Koehler, Chief Commercial Officer und entscheidender Faktor in der jlingsten Erfolgsgeschichte von
BIG MAMA Hotels, verlasst das Unternehmen, um seine eigene Beratungsfirma flir Hotel Tech Loésungen zu
grunden. In den vergangenen 1,5 Jahren arbeitete Koehler eng mit Grinder und CEO David-Friedemann
Henning sowie Chief Operating Officer Hannes Schwedtke zusammen, um das familiengefiihrte Unternehmen
auf Expansion und Skalierung vorzubereiten.

Die Berliner Hotelgruppe BIG MAMA Hotels wurde 2013 von Clarissa Meier ins Leben gerufen und wird seit
2016 von ihrem Sohn David-Friedemann Henning gefiihrt. Mit dem Motto #bigmamacares hat das
Unternehmen Hotels in Berlin, Leipzig und Dortmund etabliert.

Durch einen agilen und innovativen Ansatz brachte das Team um Henning, Schwedtke und Koehler das
Unternehmen auf Wachstumskurs. Der neue Markenauftritt unterstreicht die gelebten Werte und die Vielfalt,
die BIG MAMA seit jeher pragen. Die neu entwickelte Firmenkultur und die Einbindung der Mitarbeitenden
wirkten sich ebenfalls positiv auf die Entwicklung des Unternehmens aus.

David Henning, Mitbegriinder und CEO von BIG MAMA Hotels, sowie stellvertretender Prasident der HSMA
Deutschland e.V., wiirdigt Koehlers Beitrag: "Tobias spielte wahrend seiner Zeit bei BIG MAMA eine
bedeutende Rolle und unterstitzte uns dabei, Rekordumsatze zu erzielen und das Unternehmen
weiterzuentwickeln. Wir sind Uberzeugt, dass er als selbststandiger Unternehmer ebenso erfolgreich sein wird
und wiinschen ihm von Herzen alles Gute und viel Erfolg auf seinem neuen Weg."

Tobias Koehler, der auch ehrenamtlich als Fachvorstand Technologie der HSMA Deutschland e.V. tatig ist,
zeigt sich begeistert Gber seine neuen Plane: "Mit der Griindung meiner eigenen Firma erfulle ich mir einen
lang gehegten Traum. Schon immer hatte ich eine Leidenschaft dafiir, ansprechende digitale Prozesse zu
gestalten, um unsere Branche voranzubringen. BIG MAMA ist eine ganz besondere Hotelgruppe, die ihren
Gasten mit viel Liebe begegnet und bei der die Menschen, die dort arbeiten, die Hotels zu einem einzigartigen
Ort machen. Ich bin Gberzeugt, dass das talentierte Team von BIG MAMA weiterhin erfolgreich sein wird,
bedanke mich fur die wunderbare Zeit und wiinsche allen Beteiligten nur das Beste fur die Zukunft."

Diese Trennung markiert das Ende einer erfolgreichen Ara und den Beginn neuer, aufregender Moglichkeiten
fur beide Parteien. BIG MAMA Hotels blickt zuversichtlich in die Zukunft, mit einigen Projekten in der Pipeline,
und wird weiterhin auf den bisherigen Erfolgen aufbauen. Gleichzeitig wird Tobias Koehler seine Expertise und
Vision in der Hotelbranche als Hotel Tech Berater einsetzen.

Uber BIG MAMA Hotels

BIG MAMA Hotels mit Hausern in Berlin, Leipzig und Dortmund wurde 2013 von Clarissa Meier gegriindet. Seit
2016 ist ihr Sohn, David-Friedemann Henning, CEO der BIG MAMA Hotels.

Was als Spitzname startete, ist jetzt Programm in den Hotels:

Zentrale Lage, richtig gute Betten, starke Drinks und ein #mamamade Frihstlick. Aber vor allem ist BIG MAMA
eins: Ein Ort zum Bleiben, Entdecken, Zusammen sein und um einfach 'ne gute Zeit zu haben. #bigmamacares -
darauf kannst du dich verlassen.

www.bigmamahotels.com




